	附件5：
兰州大学网络与继续教育学院校外学习中心（教学站）陈述汇报评审表

	申报单位
	　
	汇报人
	　
	评审人
	　

	性   质
	　
	职务/职称
	　
	职务/职称
	　

	项   目
	考核指标
	考核标准
	考核内容
	评  分

	陈          述
80
分
	指导思想            （10分）
	办学理念
和定位                （10分）
	①有明确的办学指导思想和先进的理念，符合国家对继续教育培养质量的要求；（4分） 
	　

	
	
	
	②在现有办学过程中具有较强的质量意识和服务意识、法律意识；（3分）
	

	
	
	
	③注重“规模、质量、结构、效益”协调可持续发展。（3分）
	

	
	办学条件            （40分）
	办学场地
和教学用房            （5分）
	①办学场地和教学用房稳定，租赁用房使用期限不低于3年；（1分）
	　

	
	
	
	②自有或租赁教学管理用房总面积不低于600平米，需提供合同；（1分）
	

	
	
	
	③教学服务设施齐备和相对集中，学习环境良好；（1分）
	

	
	
	
	④具有符合教学要求的联网多媒体教室和组织开学典礼的场所；（1分）
	

	
	
	
	⑤有教学用教室。（1分）
	

	
	
	计算机配置
及网络环境          （5分）
	①具备稳定良好的网络环境，能够提供远程教育学习服务技术保障；（2分）
	　

	
	
	
	②有固定联网的计算机机房，计算机台数不少于60台。（3分）
	

	
	
	制度建设                      （5分）
	①管理制度健全，能够对学生学习、教师教学以及其他人员履行工作职责进行有效的监管与服务； （2分）
	　

	
	
	
	②有完备的教学、教务和学生日常管理制度并有效执行；管理文件、教学档案材料齐全，管理规范；（2分）
	

	
	
	
	③有员工培训及考核制度。（1分）
	

	
	
	管理队伍                      （5分）
	①一支专兼职并相对稳定的招生、教学、教务、技术等管理队伍，需提供聘书、职称证明材料；（2分）
	　

	
	
	
	②中心主任有较强的开拓精神和服务意识，教学管理经验丰富，具体参与学习中心管理工作的经验；（2分）
	

	
	
	
	③开展专业、在籍人数等方面以及对国家和当地教育主管部门有关政策的熟知程度，对远程教育的了解和掌握程度以及继续教育发展趋势的预判等。（1分）
	

	
	
	辅导教师                         （5分）
	①有一支具有较高教学水平，能承担统考、实验及部分面授辅导教师队伍需提供聘书、职称证明材料；（3分）
	　

	
	
	
	②有论文指导工作的专、兼职课程辅导教师队伍。（2分）
	

	
	
	办学行为                       （5分）
	①在各项办学活动中规范履行与合作单位签订的办学协议，不做其他单位代招点；（2分）
	　

	
	
	
	②积极配合主管部门及学校年检年审评估；（2分）
	

	
	
	
	③规范收缴有关费用。（1分）
	

	
	
	招生工作                      （5分）
	①具有一定的招生力；（2分）
	　

	
	
	
	②招生宣传或激励措施得力，生源质量较好；（1分）
	

	
	
	
	③招生宣传、生源组织和入学资格审查符合教育部、当地主管部门和学校的要求，没有中介参与，不异地招生。（2分）
	

	
	
	考务管理                       （5分）
	①考务环节严格按照有关要求组织实施考试、考核和考查工作；（2分）
	　

	
	
	
	②有严格的试卷保密和安全措施；（2分）
	

	
	
	
	③能积极配合外派巡考工作。（1分）
	

	
	办学经验            （10分）
	合作办学经验                        （10分）
	①有与其他学校开办学历继续教育等方面的教学经历。（5分）
	　

	
	
	
	②有开办非学历教育的经历。（5分）
	

	
	支持力度          （10分）
	依托单位对
合作办学的
重视程度                  （10分）
	①依托建设单位给予共建学习中心办学政策以及在管理人员、辅导教师队伍配备和办学场地等方面的支持力度；（5分）
	　

	
	
	
	②领导重视，职责明确，各项工作有切实的保障措施。（5分）
	

	
	实施方案       （10分）
	远程教育
实施方案10分
	①有组织实践教学环节的条件；（3分）
	　

	
	
	
	②计划招生的专业、层次，招生规模预测，以及招生准备情况；（3分）
	

	
	
	
	③教学管理及其学习支持服务工作方案。（4分）
	

	陈述
（20分）
	总体评价           （20分）
	

	合   计
	　

	
	

	
	

	                                            评审人：


